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Estimadas familias:  

 

Desde el año 2022 trabajamos en el diseño e implementación de un Plan de 
promoción de la convivencia, este surge del diagnóstico institucional realizado, 

tomando como eje los vínculos, las relaciones interpersonales y el bienestar, 
variables que hacen al clima institucional, insertándose en nuestro Programa de 
Acciones para la Mejora de la Calidad Institucional, producto del trabajo de 
autoevaluación institucional. 
 
Consideramos fundamental trabajar en factores que impactan directamente sobre 
la convivencia, el bienestar y por tanto el aprendizaje:  
 -Potenciar el sostenimiento de las trayectorias escolares post pandemia, con 
necesidades específicas para cada Nivel Educativo. 
- Dinamizar los vínculos en la comunidad educativa.  
- Fortalecer las rutinas, habilidades de administración del tiempo y organización en 
los estudiantes. 
- Trabajar sobre la influencia y protagonismo asumido por las redes sociales en los 
vínculos, la comunicación y las dinámicas institucionales. 
 
A partir de aquí nos propusimos realizar un abordaje integral y sistemático de la 
convivencia, con una fuerte mirada en la prevención, a fin de generar un clima 
seguro y conductas saludables, en los tres Niveles Educativos, atendiendo a las 
demandas, características y etapas evolutivas de cada estamento.  
 
Esta propuesta se inscribe en nuestro PEI, el que, basado en nuestro ideario y 
misión, tiene como horizonte la formación integral de nuestros estudiantes. 
 
Hemos realizado y continuamos trabajando al interior de los equipos de los adultos 
en contacto directo con nuestros niños y adolescentes, en la comunicación, logro de 
acuerdos e implementación de estrategias de acción al interior de los niveles y de 
estos entre si, articulando acciones entre el Área Académica y el Área Militar, 
capacitándonos (el 21 de abril pasado recibimos la visita del Lic. Alejandro Castro 
Santander, experto y referente a nivel internacional en la temática) 
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Necesitamos…  
- Lograr una visión compartida en cuanto al valor de la sana convivencia, la 
construcción de espacios seguros, prevenir la violencia y trabajar en favor del 
desarrollo de una cultura escolar que no tolera la violencia.  
 - Generar una comunidad de aprendizaje en la que todos son imprescindibles y se 
sientan partícipes del proceso educativo.  
- Fortalecer y crear redes en nuestra comunidad, para un accionar conjunto en pos 
del bienestar de todos.  
 
Consideramos que las personas que comparten un proyecto en común y tienen sentido de 
comunidad, pueden llegar a cumplir sus objetivos más fácil y rápidamente apoyándose entre sí…y 
cuando pensamos en esto, recordamos el siguiente relato, que compartimos para pensar juntos… 
  
 
El vuelo de los gansos 
La próxima temporada, cuando veas los gansos emigrar dirigiéndose hacia un lugar más 
cálido para pasar el invierno, fíjate y verás que vuelan en forma de “V”. 
¿Sabes por qué lo hacen de esta forma? Porque al batir sus alas, cada ave produce una 
corriente en el aire que ayuda al que va detrás de él. Volando en V, la bandada de gansos 
aumenta por lo menos un 71% más su capacidad de vuelo, en comparación con uno que 
vuela solo. 
Cada vez que un ganso sale de la formación, siente inmediatamente la resistencia del aire y 
se da cuenta de la dificultad de hacerlo solo. Por supuesto, rápida- mente vuelve para 
beneficiarse del compañero que va adelante. 
Si nos unimos y nos mantenemos juntos con los que van en nuestra misma dirección, el esfuerzo será menor. 
Todo será más sencillo y alcanzar las metas y objetivos, será más placentero. 
Cuando el líder de los gansos se cansa, permite que otro tome su lugar y él se retrase a un 
lugar más cómodo. 
Nosotros, hombres y mujeres, los problemas obtendremos mejores resultados si nos apoyamos en los momentos 
duros, si nos respetamos y compartimos y los trabajos más difíciles. 
Los gansos que van en la parte de atrás graznan para alentar a los que van adelante a 
mantener la velocidad. 
Una palabra de aliento a tiempo, ayuda, da fuerza, motiva y produce mejores resultados. 
Finalmente, cuando un ganso se enferma o cae herido por un disparo, los dos gansos más 
cercanos salen de la formación y lo acompañan para apoyarlo y protegerlo. 
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También compartimos, dos videos para debatir y reflexionar en familia 

 
COLABORACIÓN y…no tanto… 

https://www.youtube.com/watch?v=EtDV9fx8_Dg 
https://www.youtube.com/watch?v=F7t4-HlD0TA 
 
 
Algunas preguntas guía para pensar…  
  
¿Qué sucede en el primer video? 
¿Y en el segundo? 
¿Cómo trabaja el grupo del primer video? ¿Trabaja en equipo? ¿Qué resultado tiene? 
¿Cómo trabajan los grupos del segundo video? ¿Trabajan en equipo? ¿Qué características      del trabajo en 
equipo se ven en el segundo video? 
 

                                                                     ¡GRACIAS FAMILIA! 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 


